RADNIK/RADNICA NA TEHNICKOM ODRZAVANJU - STROJARSKI SMJER

Radno mjesto

Mjesto rada: VINKOVCI, VUKOVARSKO-SRIJEMSKA ZUPANIJA
Broj lrazenih radnika; 1

\Irsta zzposlenja; Na neodredeno; upranjeni paslovi

Radno wrijeme: Pung radno vrijeme

Naéin rada:
s 3ismjene
* Notni rad
o Rad vikendom i praznikom

Smijeétaj; Mema smjeitaja
Naknada za prijevoz: U cijelosti
Naljegaj vrijedi od: 23.1.2026.

Naljecaj vrijedi do: 13.2.2026,

Posloprimac
Razina cbrazovanja: Srednja Skola 4 godine

Informatiéka znanja:

Potrebina poznavanja osnova informatike
= osnove korigtenja raéunala u Windows okruZenju

Vozagki ispil: Kategerija B
Radno iskustvo: 1 gadinu

Ostale Informacije: Na temelu Elanka 8. Pravilnika o radu trgavatkog drudtva Pariska d.o.0. i Elanka 17. Izjave o osnivanju drudtva s ogranienom odgovomodiu, direklor Drugiva objavijuje

NATJEGAJ
2a zapoéljavanje na neadredana vrijeme — 1 izvréitalfica

Podatei vezani uz oglas za prijam u sluzbu na nevdredeno vrijleme (uprainjeni poslovi) na radno mjesto radnik/ica na tehnitkom odrfavan]u - strojarskl smjer (1 izvritaljfica) u Periska d.o.0. 7a
Sportsko-rekreacijske aklivnosti (bazeni Lenije)

Rok za podro3enje prijava na oglas je 10 dana od objave neljeéaja.

OFIS POSLOVA RADNOG MJESTA:
-udriavanje bazenskog postiojenja
-poznavanje rada oko kotlovnice i centralnog grijanja
-osnove poznavanja slekiroinsialzcije
-obavija i druge poslove po nalogu Vaditelja

STRUENI UVJETL:
- sradnja struéna sprema

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju, duzan je u prijavi na natjeéaj pozvali se na to pravo | ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pad jadnakim uvistima. Uz prijavu na
natjedaj duzan je prilo2ili svu dokumentaeiju koja omoguduie ostvarivanje navedenog prava (riedenje. uvierenje. potvrdu i sl.),

Kandidati koji ostvaruju prave pradnosti pri zapo&ljavanju prema adredbama &l 102, Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i élancvima njihovih obitelji (NN 122417 i 96/19), duZni su
pored dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta priloiti i sve patrehne dokaze. Dodatne informacije o dokazima keji su polrebni u svrhu osivarivanja prednosti pri zapoljavanju, dostupne su na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitalja:

Ministarstvo hrvatskih branitelja Republike Hrvatske - Zaposljavanje u drzavnoj sluZbi (gov.hr) (hitps:/ibranitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/243), Popis dokaza za ostvarivanje prava prednosti pri
zapoljavanju.pdf (govhr)

(https:/ibranitalji. gov.hr/UsarDocsImagss/MHBY 20MEDVE Df12%20Prosinac/Zapo%Ca%Alljavanje/Popis %20 dokaza20za%20csivarivanje%20prava% 2 0prednosti%s20pritt20zapo % C5%ALljavan]u.pdf)
Osoha koja se pozvala na pravo prednosti pri zapo3ljavanju na temelju Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rala (Narodne novine br. 84/21.), duZna je, osim dokaza o ispunjavanju
traZanih uvjsta natjstaja, dostaviti sve dokaze iz élanka 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rala. Dokazi polrebni za ostvarivanje prava prednosti pri zapo&javanju objavijeni su na
internetske] stranici Ministarstva hrvatskih branitefja Republike Hrvatske hitpszibranileljigov. hi/zaposliavanje-u-drzavnoj-sluzbi/843 (hilps:/fbranitelji. gov.hrfzaposliavanje-u-drzavnoj-sluzhi/B43).
Qsoba koja se pozvala na pravo pradnasti pri zapogljavan]u na temalju Zakona o Zakonz o profesionalnaj rehabililaciji | zapoéljavanju osoba s invaliditelom (Narodne novine br. 167/13., 162114,
38/18.,132/20.), duZna je, osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta natjodaja, dostaviti i dokaz o invaliditely, s tim da se pod tim dokazom smalraju javne isprave ¢ invaliditetu na femelju kojih se
osoba moZe upisati u ofevidnik osoba s invaliditetom iz Zlanka 13. toga Zakona

Kandidali su uz prijavu obvezni priloZili:
» Zivolopis,
» zamolba,
» dokaz o struéno] spremi (presliku sviedodibe),
+ dokaz o hrvalskom driavijanstvu (presliku domovnice),
¢ potvrda iz HZMO-a o radnom staiu
s uyjerenje da se praliv kandidala ne vedi istraZnl Il kaznen! postupak (ne slarije od 3 mjeseca) i



Prijave na oglas podnose se na:
PERISKA d.0.0,, Hansa Diglricha Genschera 14, 32100 Vinkovei — s naznakom ZA OGLAS- RADNIKACA NA TEHNICKOM ODRZAVANJU-STROJARSK| SMIJER®

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrii sve podatke i priloge navedene u ovom oglasu. Osoba koja ne podnese pravodobnu i urednu prijavu ili 7a koju se utvrdi da na
ispunjava formalne uvjete iz ovog oglasa, na smatra se kandidatom prijavjanim na oglas i rjszina sa prijava neéa razmatrail. Osoba keja nije podnijela pravodobnu | urednu prijavu ili ne
ispunjava formalne uvjete oglesa bit ¢e o istome obavijestena,

0 rezullatima oglasa kandidati ée bili obavijedteni u zakonskom roku.

PREDHODNA PROVJERA ZNANJA O SPOSOBNOSTI KANDIDATA OBUHVACA:
e interviu
Kandidali su nbvazni pristupili prethodno] provier: znanja | sposobnosti putem
intervjua. Ako kandidat ne pristupi prathodnej provjari znanja i sposobnosti smatra s da je pavukao prijavu na oglas.

Vrijeme odrZzavanja inlervjua bili ée objavijenc na internelskim siranicama i oglasne ploge Drusiva.

Kandidati koji ispunjavanju uvjete i koji se trebaju odazvati intervin biti ée asobno ohavijesteni.

Direktor:
Marko Sarié, spec.aec,

Poslodavac

Poslodavac: PERISKA d.o.o. za &portsko rekraacijska aktvnosti

Kontaki: pisana zamalba: PERISKA D.0.0,H.D.GENSCHERA 14,32100 VINKOVC!

e

, d.o.o.
jiske aktivoo

OIB. 06575048857



